Realer Einblick in den Arbeitsalltag

Projekt »JobCast« bereitet Jugendliche aufs Berufsleben vor

Memmingerberg (MK): Friih
beginnt die Berufsvorberei-
tung fiir die Schiilerinnen und
Schiiler der 7. Klasse der
Mittelschule Memminger-
berg. Sie machten mit beim
Medienprojekt »JobCast -
Deine Chance« und erhielten
Einblick in den tatsichlichen
Arbeitsalltag ihres Traum-
berufs.

Willi Pfadler, Lehrer der
Mittelschule Memmingerbersg,
steht dem landKreisweiten

Projekt sehr positiv gegeniiber:
pMir ﬁfﬁfit das Projekt, denn der
Lernzuwachs ist wirklich grof
und nachweisbar Die Zwdlf- bis
Dreizehnjdhrigen lernen viel-
leicht zum ersten Mal in [hrem
Leben fremde Menschen telefo-
nisch zu kontaktieren, ihr
Anliegen vorzutragen und einen
Termin zu vereinbaren«, so
Pladler.

Eigene Podcasts

Das hinter einem Interview viel
Arbeit steckt und wie es ablaufen
soll, erkldrt Andreas Schales von
hitradio.rt] den Jugendlichen bei
einer Interviewschulung. Nach
griindlicher Vorbereitung an den
schulen gehen die Jugendiichen
dann in kleinen Teams in die

Unternehmen und kénnen dort
ihre Fragen zu den Ausbil-
dungsberufen stellen. Anschlie-
Lend werden aus den Beitrdgen
sogenannte »Podcastse (Horda-
teien) erstellt, welche als MP3-
Dateien im Wirtschafts- und
Standortportal des Landkreises
{www.wirtschaft-unterall
gaeu.de/jobcast) verdffentlicht
werden. Die neuesten Podcasts
drehen sich zum Beilspiel um die
Berufe :Technische/r Produkt-
designer/ine und »Florist/in«.
Die Unternehmen Baumaschinen
Stetter GmbH und Blumen
Pietsch in Memming&n Eri‘nﬁg'
lichten den Schiilern
Mittelschule Memmingerberg
einen Blick hinter die Kulissen zu
werfen.

Besserer Einblick

»Das Angebot der mdglichen

Ausbildungsberufe ist groB, hier

die richtige Entscheidung zu tref-
fen, schwierig. Mit dem Projekt
JobCast sollen die Jugendlichen
einen besseren Einblick in den
gewiinschten Traumberuf be-
kommen. Das Ungewthnliche
dabei ist, dass die Jugendlichen
aus Threr Sicht und mit eigenen
Worten, nicht mit denen eines
Erwachsenen, udber die Berufe
informieren«, so Michael Stoiber,

der |

Geschifisflihrer der Unteraligiu
Aktiv GmbH, die das Projekt
koordiniert.

Stetig wiichst das Angebot zum
Reinhbren, viele Firmen und
deren Mitarbeiter hatten bereits
ein offenes Ohr Hir die

SchillerInnen und unterstiitzen
dieses Projekt seit 2010, Bereits
52 Berufe knnen online abgeru-

Interessierte »JobCaste auf dem
Portal, welches bereits von iiber
100 Schiilerlnnen mit Podcasts

gefiillt wurde.
Auch im kommenden Jahr kin-
nen wieder Mittelschulen,

Realschulen und Gymnasien aus
dem Unteraligdiu und Mem-
mingen bei JobCast mit dabei
sein.

Interviewtraining mit Andreas Schales an der Mittelschule

Memmingerberg.

fen werden, darunter viele inte-
ressante und ungewshnliche Jobs
wie »Milchwirtschaftliche Labo-
ranten/innens  oder  auch
wSchornsteinfeger«, Im Mai die-
ses Jahres besuchten rund 2.400

Foto: Privat

Bei Interesse erhalt man Infor-
mationen bei der Unterallgiu
Aktiv.  GmbH,  Hannelore
Rothdrmel, Telefon 08247/90
890-14 oder unter www.wirt-
schaft-unterallgaeu.de/jobcast.



